
LE DIPLÔME 
QUI VOUS RESSEMBLE.
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ACQUÉRIR ET DÉVELOPPER 
DES COMPÉTENCES AVEC
LE CAMPUS DU LAC
Qu’est-ce que le 
Format Intensif ? 
Une formation courte et intensive 
est un parcours diplômant qui vise 
à transmettre rapidement des 
compétences. D’une durée de 3 à 6 
mois, elle est idéale pour acquérir 
rapidement des connaissances 
pratiques ou se perfectionner dans un 
domaine spécifique sans s’engager dans 
une formation plus longue.

Qui est concerné ? 

Demandeurs d’emploi, salariés, qui 
souhaitent : 
- une reconversion
- une évolution professionnelle
- une montée en compétences
- une mobilité interne

LE DIPLÔME
QUI VOUS RESSEMBLE

MÉTIERS VISÉS PRÉ REQUIS

ADMISSION

-  Responsable de 
magasin

-  Responsable 
adjoint(e) de magasin

- Manager d’univers

-  Responsable de 
centre de profit

Diplôme de niveau 4 validé (BAC) ou 3 ans d’ex-
perience professionnelle. Pour les candidats ne 
justifiant pas d’un niveau 4, la formation est  
accessible apres étude d’un dossier VAP (Valida-
tion des Acquis Professionnels), élaboré par le 
candidat et deposé auprés du Campus du Lac.

- CV et lettre de motivation
- Étude de la candidature 
-  Accompagnement personnalisé au projet 

professionnel 
-  Inscription en ligne ou    
malika.ouhammou@formation-lac.com



CONTENU
- Mettre en œuvre des 
actions commerciales et 
marketing.  

- Conseiller, vendre et gérer la 
relation client omnicanale.  
- Suivre les ventes et gérer les 
stocks de l’unité commerciale. 
- Manager une équipe.

PÉDAGOGIE INNOVANTE
- Travaux de groupe 
en mode projet pour 
expérimenter le travail 
en équipe 

-  Masterclass pour enrichir 
la culture économique et 
commerciale 

-  Equipe pédagogique composée 
d’experts métiers

LES + DE LA FORMATION
- Accompagnement 
individuel dans la                   
co-construction du projet 
professionnel et du dossier 

administratif et financier.
- Ateliers soft skills
-  Taux d’insertion : 81%
*national 2019  à 6 mois 

LES OUTILS
- Mise à disposition de 
Microsoft 365, d’outils 
collaboratifs, d’une 
plateforme LMS

-  Salles de cours adaptées et espaces 
coworking 

-  Labstore (magasin école), Fablab 
(imprimantes 3D …)



LA FORMATION
QUI VOUS RESSEMBLE

10 rue René Cassin 
33000 Bordeaux

www.campusdulac.com

ORGANISATION DE LA FORMATION
4 mois en formation + 2 mois de 

mise en situation auprès de notre 

réseau d’entreprises partenaires.

Rythme temps plein, intensif - 

35h/ semaine

Horaires : 8h30/16h30

COÛT : 5 500 €

FINANCEMENT
CPF, Pôle Emploi, Transition Pro, 

OPCO, Financement Personnel

VIE DE CAMPUS
-  Un campus accessible par le 

Tram C , les bus 15-33-35 (réseau 
TBM)

- Un réseau de covoiturage

- Un parking gratuit

-  Des espaces de restauration  
sur place 

Renseignements
& Inscriptions

Une référente Évolution & 
Reconversion à votre écoute :
Malika Ouhammou, 
malika.ouhammou@formation-lac.com
Tel : 06 67 68 14 51 
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