
POURQUOI VERSER LA

TAXE D’APPRENTISSAGE 
AU CAMPUS DU LAC ?

«Rejoignez le cercle des  
entreprises qui nous  
soutiennent»



PARTICIPEZ À LA QUALITÉ DE LA  
FORMATION DE VOS FUTURS  
COLLABORATEURS

•	Renouvellement des infrastructures et du 
matériel pédagogique
•	Outils pédagogiques innovants : Création 
de Labs, Restaurants d’application
•	Animation et ludopédagogie : #appen, 
Gaming Lab, Escape game

ACCOMPAGNEZ LES APPRENANTS 
JUSQU’À LEUR  INSERTION SUR LE 
MARCHÉ

•	Pôle Insertion avenir : poursuite d’études et 
insertion dans le monde professionnel
•	Tous Entrepreneurs : encourager nos étu-
diants à la création d’entreprises
•	Datalumni : création d’un réseau profes-
sionnel, favoriser le mentorat grâce aux 
alumnis

FAVORISEZ LA TECHNICITÉ ET LA 
VEILLE DES APPRENANTS 

•	Veille métier et accès à la culture (sorties 
pédagogiques)
•	Découverte du monde professionnel
•	Conférences par des professionnels sur le 
Campus
•	Validation des compétences par un jury 
de professionnels sur des projets concrets

ENCOURAGEZ LA DIVERSITÉ DES  
PROFILS ET L’ACCESSIBILITÉ À  
L’EMPLOI

•	Accompagnement social personnalisé
•	Accès à l’hébergement et aux bonnes 
conditions d’apprentissage
•	Garantir l’égalité des chances dans 
l’apprentissage et le monde professionnel
•	Accès à des prêts étudiants négociés avec 
nos partenaires bancaires

Au Campus du Lac, il nous tient à coeur d’accompagner nos apprenants ; votre taxe 
contribuera à soutenir leur développement personnel et professionnel.  

TAXE D’APPRENTISSAGE

LE CAMPUS
Le Campus du Lac, c’est 28 ans d’expé-
rience dans la formation professionnelle. 
Nous sommes un centre de formation privé 
à but non lucratif issu de la fusion des écoles 
de la Chambre de Commerce et d’Industrie 
de Bordeaux Gironde.

Le Campus du Lac est avant tout un centre 
de formation dont l’objectif est d’accompa-
gner, de conseiller et de former les appre-
nants tout au long de leurs parcours.  Toutes 

les équipes du Campus, pédagogiques, ad-
ministratives, commerciales et logistiques 
se mobilisent pour guider les apprenants 
vers la réussite de leur projet professionnel.

Notre ADN est la proximité et l’échange avec 
nos étudiants ainsi que nos partenaires. Le 
partage, la transmission et la formation sont 
les maîtres mots du Campus.

POURQUOI NOUS AFFECTER  
VOTRE TAXE ?



 LE 5 OU LE 15 MAI* (SELON VOTRE SITUATION)

Prélèvement de votre taxe d’apprentissage

 DU 26 MAI AU 27 JUIN
Première période de fléchage
Choisissez le ou les établissements à qui vous 
souhaitez flécher votre solde sur la plateforme 
SOLTéA

 À PARTIR DU 11 JUILLET
Premier versement des fonds

 DU 14 JUILLET AU 24 OCTOBRE
Seconde période de fléchage
Choisissez le ou les établissements à qui vous 
souhaitez flécher votre solde sur la plateforme 
SOLTéA

 À PARTIR DU 7 NOVEMBRE 
Second versement des fonds

 À PARTIR DU 27 NOVEMBRE 
Reversement des fonds non affectés

Pas de paiement attendu cette année, votre seul rôle pour nous soutenir est de nous flécher 
votre taxe d’apprentissage sur SOLTéA, via Net-entreprises. 

Le calendrier 2025 :

TAXE D’APPRENTISSAGE

C’EST VOUS QUI DÉCIDEZ DE  
L’AFFECTATION  ! 

SOUTENIR LE 
CAMPUS DU LAC  

C’EST INVESTIR 
POUR L’AVENIR



CAMPUS DE  
BORDEAUX
10 Rue René cassin 
33000 BORDEAUX

CAMPUS DE  
LIBOURNE
33 RUE MAX LINDER 
33504 LIBOURNE CEDEX 

05 56 79 50 04 
taxeapprentissage@formation-lac.com
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LES FORMATIONS 
ÉLIGIBLES
Pour nous affecter votre taxe d’apprentis-
sage, rendez-vous sur le moteur de recherche  
SOLTéA, muni d’une des informations ci-dessous : 

CAMPUS DU LAC 
 UAI 0332813D

FERRANDI PARIS CAMPUS DE BORDEAUX 
 UAI 0333364C

RNCP38362 
BTS MANAGEMENT COMMERCIAL OPERATIONNEL 

RNCP36266 
BACHELOR ARTS CULINAIRES ET ENTREPRENEURIAT 

RNCP39591
BACHELOR CHARGÉ DE CLIENTÈLE PARTICULIERS 

PROFESSIONNELS BANQUE ASSURANCE

RNCP38359
BTS ASSURANCE

RNCP38368
BTS NÉGOCIATION ET DIGITALISATION DE LA RELATION 

CLIENT

RNCP36267
BACHELOR MANAGER DANS L’HÔTELLERIE RESTAURATION

RNCP39893
MASTÈRE MANAGER MARKETING DIGITAL ET  

COMMUNICATION

2500
APPRENANTS  

PAR AN

33 
FORMATIONS

910
ENTREPRISES
PARTENAIRES 


